CAPMAN FOR GOOD -SAATION SAANNOT

Sdatién nimi ja kotipaikka

1§

Saation nimi on CapMan for Good -S&éatio sr, ruotsiksi Stiftelsen CapMan
for Good sr ja englanniksi CapMan for Good Foundation sr. Saation
kotipaikka on Helsinki.

Saation tarkoitus

2§

Sé&ation tarkoituksena on yrittdjyytta, kouluttautumista tai muuta
toimeliaisuutta tukemalla edistéaa sosiaalisista, terveydellisista tai muista
olosuhteista johtuen avun tarpeessa olevien tahojen hyvinvointia.
Toiminnallaan s&ati6 edistdéd hyvinvoivan yhteiskunnan perusedellytyksia.
Saatio harjoittaa tarkoituksensa mukaista toimintaa pasasiassa
Pohjoismaissa, mutta voi tehda sitd myés maailmanlaajuisesti.

Tarkoituksen toteuttaminen

3§

S&aatio toteuttaa tarkoitustaan paasaantoisesti mydntamalla lahjoituksia,
avustuksia ja apurahoja erilaisiin hankkeisiin tahoille, jotka tukevat ja
toteuttavat s&ation tarkoitusta ja liséksi toteuttamalla omia hankkeita.
Saatio tukee, kehittaa ja toteuttaa erityisesti yrittajyytta, lasten ja nuorten
hyvinvointia ja koulutusta edistavia hankkeita ja toimintaa. Tarkoitusta
toteutetaan myds asettamalla kaytettavaksi tarkoitusta tukevaa osaamista
seka lisaamalléa yhteiskunnan tietoisuutta tarkoitusta tukevista hankkeista.
Toimintaa ja lahjoituskohteiden valintaa ohjaavat vaikuttavuus seka
yhteiskunnalliset tarpeet.

Saation peruspaioma

4§

Hallitus

Saation peruspadomaksi on luovutettu kaksisataatuhatta (200.000) euroa.
S&ation varat on sijoitettava saatidlain mukaisesti. Sijoittamisessa tulee
mahdollisuuksien mukaan noudattaa vastuullisen sijoittamisen periaatteita.

Saatiolla on oikeus ottaa vastaan lahjoituksia ja testamentteja seka
kartuttaa omaisuuttaan muillakin saatisdlain sallimilla tavoilla.




5§

Saation asioita hoitaa ja sitd edustaa yhdeksi vuodeksi kerrallaan valittu
hallitus, johon kuuluu kolmesta (3) kuuteen (6) jasenté. Hallituksen
toimikausi alkaa vuosikokouksen paattymisestd. Ensimmaisen hallituksen
toimikausi paattyy vuoden 2020 vuosikokouksen pééattyessa. Hallitus
valitsee keskuudestaan puheenjohtajan.

Saation hallituksen jasenet valitsee s&ation perustaja. Jos hallituksen jasen
eroaa ennen toimikautensa paattymista, perustaja nimeaa uuden jasenen
jaljelld olevaksi toimikaudeksi.

Mikéli valitsijataho ei ole marraskuun loppuun mennessi valinnut jasenia
hallitukseen seuraavaksi toimikaudeksi, suorittaa valinnan s&atien hallitus.

Hallitus voi tarvittaessa asettaa asioiden valmistelua ja hallituksen
paatosten taytantdonpanoa varten alaisenaan toimivia pysyvia tai tilapaisia
valiokuntia.

Hallituksen kokous

6§

Kutsu hallituksen kokouksiin toimitetaan todistettavalla tavalla kirjallisesti
kullekin jasenelle vahintaan viisi paivaa ennen kokousta. Muut tiedonannot
hallituksen jasenille toimitetaan samalla tavalla.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan kutsusta tai kun joku hallituksen
jasenista sita pyytaa.

Hallitus on p&éatdsvaltainen, kun paikalla on enemmaén kuin puolet
hallituksen kaikista jasenista.

Paatokset tehdaan yksinkertaisella dantenenemmistélla, mikali naista
saannoisté ei muuta johdu. Adnten mennessé tasan ratkaistaan vaalit
arvalla, mutta muissa asioissa tulee paatékseksi se mielipide, johon
kokouksen puheenjohtaja on yhtynyt.

Hallituksen kokouksista on laadittava péytakirja, johon merkitdsn tehdyt
paatokset ja tapahtuneet danestykset. Poytakirjan allekirjoittaa kokouksen
puheenjohtaja ja vahintaan yksi kokouksessa siihen valittu jasen.

Hallituksen jasenten palkkio

7§

Hallituksen jasenille ei makseta palkkioita.

Toimitusjohtaja ja muut toimihenkil6t




8§ Hallitus voi nimittda toimitusjohtajan, joka késittelee s&aation hallituksen
kéynnissa olevia asioita. Hallitus ottaa ja erottaa saaticlle mahdollisesti
otettavan toimitusjohtajan ja muut tarpeelliset toimihenkilot.

Toimitusjohtajan palkan suuruuden ja muut mahdollisesti maksettavat
palkkiot maaraa saation hallitus.

Vuosikokous
9§ Hallitus kokoontuu vuosikokoukseen kunkin vuoden marraskuun loppuun
mennessa.

Vuosikokouksessa on:

1) késiteltava ja vahvistettava hallituksen toimintakertomus ja tilinpaatos,
2) paatettava talousarviosta kulumassa olevalle vuodelle,

3) valittava tilintarkastaja ja tarvittaessa tille varatilintarkastaja,

4) valitaan hallituksen jasenet, mikali perustaja ei ole niitd maéaraajassa
valinnut, seka

5) kasiteltava muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Saation nimen kirjoittaminen

9§ Saatioté edustaa hallituksen puheenjohtaja ja toimitusjohtaja kumpikin
yksin ja hallituksen jasenet kaksi yhdessa.

Hallitus voi oikeuttaa saation toimihenkilon tai muun henkilén kirjoittamaan
s&aation nimen yhdessa hallituksen jasenen kanssa.

Tilikausi ja tilintarkastus

10 § Saation tilikausi on 1.7.—30.6. Tilit ja hallituksen kertomus s&atién
toiminnasta edellisend vuonna on annettava syyskuun loppuun mennessa
tilintarkastajalle, jonka on annettava kertomuksensa lokakuun kuluessa.

Vuosiselvitysten ja ilmoitusten tekeminen Patentti- ja
rekisterihallitukselle

118§ Oikeaksi todistetut jaljenndkset tuloslaskelmasta ja taseesta liitteineen,
tase-erittelyista seka toiminta- ja tilintarkastuskertomuksista on kuuden



kuukauden kuluessa tilikauden paéattymisests toimitettava Patentti- ja
rekisterihallitukselle.

Hallituksen jasenen ja nimenkirjoittajien vaihtumisesta on viivytyksetta
tehtava ilmoitus Patentti- ja rekisterihallituksen saatisrekisteriin.

Sddntdjen muuttaminen ja sddtion purkaminen

12 §

13 §

Saation saantsja voidaan muuttaa, mikali vahintdan 2/3 hallituksen kaikista
jasenista sitad kannattaa.

Séaantojen muuttamista koskeva paatds on viivytyksetté ilmoitettava
rekisterditdvaksi, eika sitd saa panna taytantéén ennen kuin se on
rekisteroity.

Saation purkamisesta paatetdan samassa jarjestyksessa.

Jos sdétio puretaan, kaytetdan saation varat saation hallituksen
paattamalla tavalla sdantéjen 2 §:ss& mainittuun tarkoitukseen.



